
内蒙古交通建设监理咨询（集团）有限公司

内蒙古交通建设监理咨询（集团）有限公司始建于 2000

年，其前身为呼盟公路工程监理所。2002 年更名为内蒙古交

通建设监理咨询有限责任公司；2012 年经内蒙古工商行政管

理局核准为内蒙古交通建设监理咨询(集团)有限公司，注册

资本伍仟壹佰万元。包括的公司有内蒙古交通建设监理咨询

（集团）有限公司；内蒙古交通建设试验检测有限责任公司；

内蒙古交通勘察设计有限公司；呼伦贝尔市晟誉建设监理有

限公司；内蒙古交通科学技术研究有限责任公司。经过 17

年的发展，现如今，已成为以咨询、交通建设监理为主，集

公路设计、试验检测、技术研发、市政工程监理等多项产业

为一体的、具有独立法人资格的独立核算、自负盈亏的经济

实体。公司拥有 5500 平方米的办公大楼，现代化的网络办

公条件和先进的管理理念，为呼伦贝尔公路事业步入规范化

管理轨道开了先河，成为最具实力的民有民营企业。

内蒙古交通建设监理咨询（集团）有限公司于 2002 年 8

月 9 日通过了 ISO9001：2000 国际质量管理体系认证，2013

年已获得 GB/T19001-2008/ISO9001:2008 质量体系认证证书。

持有国家发展和改革委颁发的公路（市政）咨询甲级、工程

设计乙级、建筑丙级资质并具备全过程管理资格；持交通部

颁发的交通建设工程监理企业公路工程甲级资质、特殊独立



大桥专项资质、特殊独立隧道专项资质、公路机电工程专项

资质；持交通部颁发的试验检测综合乙级资质；持交通部颁

发的公路专业设计乙级资质、建设部颁发的市政专业设计和

桥梁专业设计乙级资质；公司始终按照“以人为本、自主创

新、合理布局、科学管理、和谐发展”的总体思路，秉承“守

法、诚信、公正、科学、服务第一、信誉至上”的方针，为

业主提供优质服务。以优质的监理服务，高素质的人才队伍，

科学的管理方式，优良的监理业绩，赢得了良好的社会信誉，

多次被评为先进监理单位，是中国交通建设监理协会的首批

会员单位、是中国交通建设监理协会常务理事单位、是《交

通建设监理杂志》理事单位、是中国工程质量监督管理协会

授予的“全国交通监理企业 100 强之一”、是中国企业信息

保障中心及中国工程质量监督管理协会授予的全国交通监

理行业“AAA 级信用示范单位”，一直被评为市级精神文明单

位，市工商局颁发的重合同守信用单位。公司为全国大多省

区及内蒙古自治区，特别是呼伦贝尔市的公路建设，都做出

了应有的贡献，公司也取得了良好的社会效益和一定的经济

效益。

公司实行总经理负责制，下设：经营部、财务部、人力

资源部、办公室、党总支等职能部门。公司拥有一个高素质

的核心管理层和一支经验丰富、技术熟练、作风严谨、吃苦

耐劳的员工队伍。交通集团现有职工 217 人，其中具有研究



生学历的 4 人，大专以上学历的 176 人，高级职称 20 人，

中级 50 人，初级 38 人，持交通部和建设部各类执业资格证

的共 203 人次。

公司成立以来，从呼伦贝尔起步，现已成功的走出了呼

伦贝尔、走出了内蒙古，先后开拓了新疆、西藏、青海、安

徽、陕西、山西、河南、湖北、吉林、黑龙江、天津。浙江

等监理市场。公司先后承担了 100 余项的工程设计和可研报

告、40 余项的主要检测项目、160 余项工程改建、新建、大

修道路的施工监理任务、监理工程总投资达数百亿元，监理

里程达数千公里，其中共 30 余项工程被评为优良等级、设

计 CAD 的出图率达到了 100%、以及市级“高寒地区涎流水防

治技术研究”项目三等奖的获得，无疑是与公司优质的服务、

高素质的人才队伍、科学的管理方式、优良的业绩分不开的，

普遍赢得了良好的社会信誉，相继被自治区、呼伦贝尔市政

府评为先进监理单位，被市交通局评为实绩突出单位，并在

多项工程服务中被评为优胜单位。由于不懈的努力，2010 年

进入中国名企排行网及中国采购与招标网“十大最具竞争力

公路工程监理企业”和“服务满意度业主评价最佳工程监理

企业”行列。

监理集团为更好的储备人才，2013 年与哈尔滨东方学院

建立联合办学，资源共享，企业为在校学生提供实习基地，

教师亲临现场为员工精细化操作提供理论指导。



公司的质量方针是:“守法、诚信、公正、科学”，坚

持服务第一，信誉至上，为业主提供优质服务并不断改进。

公司的质量目标是：按照 GB体系（GB/T19001-2008/ISO9001：

2008）标准建立并保持质量体系，持续、高效提供公路工程

施工监理服务，遵守国家政策法规、信守合同。确保在公路

工程建设领域中，提供符合规定要求的满意服务，工程质量

优良品率达到了 100%。

公司领导注重经济效益的同时，更注重企业文化，在落

实科学发展观、党建工作、公民道德教育大讲堂、提高员工

职业素质、再学习等方面卓见成效；如今，工会的文体活动

更是搞得有声有色，这不仅带动了职工的积极性，更是在开

展创先争优、廉洁自律活动中起到了企业向心力作用；2006

年公司开始创办的《集团风采》，第一时间全方位报道一线

工程状态，反映一线员工生活状况，及时传达公司信息，搭

建了公司内部相互沟通、了解合作的良好平台；2011 年公司

开始创办的《集团志》书，以本年度发生的重要事件、会议、

文件、制度等主要内容，实事求是的把公司发展阶段铭记下

来，为今后公司发展提供宝贵经验和发展依据。

公司将再接再厉，创新发展，信守承诺，竭诚为公路建

设服务，以优异的成绩，创造行业品牌企业。
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